
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 

учреждение центр развития ребѐнка детский сад № 14 

города Ставрополя  
 

  

  

Аннотация   

к рабочей программе социального педагога  
Данная рабочая программа разработана в соответствии: 

- с Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

- с ФГОС дошкольного образования (утв. приказом Министерства образования и 

науки Российской Федерации от 17 октября 2013 г. № 1155); 

- с Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по 

основным общеобразовательным программам - образовательным программам 

дошкольного образования (утв. приказом Министерства просвещения РФ от 31.07.2020 г. 

№ 373); 

- с Федеральной образовательной программой дошкольного образования (утв. 

приказом Минпросвещения РФ от 25.11.2022 г. № 1028); 

- c образовательной программой дошкольного образования  муниципального 

учреждения центра развития  ребенка детского сада № 14 «Росинка» города Ставрополя 

разработана на основе ФОП ДО и  в соответствии с федеральным государственным 

образовательным стандартом дошкольного образования (утвержден приказом 

Минобрнауки России  от 17 октября 2013 г.№1155,зарегистрировано в Минюсте России 

14 ноября 2013г.,регистрационный  №30384; в редакции приказа Минпросвещения 

России от 8 ноября 2022г. №955,зарегистрировано в Минюсте России 6 февраля 2023г., 

регистрационный № 72264). 

 

Рабочая программа социального педагога направлена на: 

- создание благоприятных условий для планирования, организации 

деятельности в системе педагоги-дети-родители; 

- создание условий для полноценного проживания ребенком 

дошкольного детства; 

- формирование основ базовой культуры личности; 

- всестороннее развитие психических и физических качеств детей в 

соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями; 

- подготовку к жизни в современном обществе; 

- формирование предпосылок к учебной деятельности; 
- обеспечение безопасности жизнедеятельности дошкольника в 

соответствии с ФГОС ДО. 



Направлена на решение проблем: 
• проблемы, связанные с дезадаптацией детей в социальной среде; 

• проблемы, связанные с неблагополучием семьи, нарушением прав 

ребѐнка и насилием в семье; 

• проблемы, связанные с конфликтами и морально-психологическим 

климатом в ДОУ; 

• проблемы, связанные с сохранением психического здоровья детей, роди- 

телей, педагогов, администрации. 

Социальный педагог - сотрудник детского сада, который создаѐт условия для 

социального саморазвития воспитанников, организуя деятельность педагогов и 

родителей в соответствии с действующим законодательством, на основе 

принципов гуманизма, с учѐтом исторических и культурных традиций. В 

компетенцию социального педагога входит разработка, формирование 

механизма и осуществление мер в отношении защиты социального и 

образовательного права ребѐнка. 

Социальное развитие (социализация) - процесс усвоения и дальнейшего 

развития индивидом социально-культурного опыта, необходимого для его 

включения в систему общественных отношений, который состоит из: 

• - трудовых навыков; 

• - знаний; 

• - норм, ценностей, традиций, правил; 

- социальных качеств личности, которые позволяют человеку комфортно и эффективно 

существовать в обществе других людей. 

Цель: Создание благоприятных условий для планирования, организации 

деятельности в системе педагоги-дети-родители, для полноценного 

проживания ребенком дошкольного детства, формирование основ базовой культуры 

личности, всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии 

с возрастными и индивидуальными особенностями, подготовка к жизни в 

современном обществе, формирование предпосылок к учебной деятельности, 

обеспечение безопасности жизнедеятельности дошкольника в соответствии с ФГОС 

ДО. 

Задачи: 

1. Работать над обогащением среды социального развития ребенка путем: 
- повышения активности и ответственности родителей и педагогов в 

решении задач социального развития; 

-вовлечения в образовательное пространство детского сада потенциальных 

субъектов Среды социального развития; 

- повышения уровня компетентности родителей. 
2. Способствовать вовлечению семей воспитанников в образовательное 

пространство ДОУ, привлечению к сотрудничеству в вопросах социальной 

адаптации и развития детей. 



3. Изучать особенности личности воспитанников, их микросреды и условия 

их жизни. 

4. Выявлять интересы и потребности, трудности, проблемы, конфликтные 

ситуации между участниками образовательных отношений, своевременно 

оказывать социальную помощь и поддержку. 

5. Выступать посредником между организацией, воспитанниками, семьей, 

средой, специалистами различных социальных служб, ведомств и адми- 

нистративных органов. 

6. Определять задачи, формы, методы социально-педагогической работы с 

воспитанниками, педагогами, родителями, способы решения личных и 

социальных проблем, используя современные образовательные технологии, 

включая информационные, а также электронные образовательные ресурсы. 

7. Повышать профессиональную компетенцию педагогов в вопросах соци- 

ально-личностного развития воспитанников и взаимодействия с семьями. 

8. Принимать меры по социальной защите и социальной помощи, реализа- 

ции прав и свобод личности воспитанников. 

9. Организовывать различные виды социально значимой деятельности вос- 

питанников и взрослых, мероприятия, направленные на развитие социальных 

инициатив, реализацию социальных проектов и программ, участвовать в их 

разработке и утверждении. 

10. Способствовать установлению гуманных, нравственно здоровых 

отношений в социальной среде. 

11. Содействовать созданию обстановки психологического комфорта и без- 

опасности личности воспитанников, обеспечивать охрану их жизни и здоровья. 

12. Приобщение детей к базовым ценностям российского народа: жизнь, 

права, свобода, семья, труд, добро, дружба, милосердие, природа, культура, 

взаимопомощь, гражданственность, Родина, патриотизм, коллективизм, 

преемственность поколений. 

Цели и задачи Программы воспитания 

 

Общая цель воспитания - личностное развитие дошкольников и создание 

условий для их позитивной социализации на основе базовых национальных 

ценностей российского общества через: 

 Формирование ценностного отношения к окружающему миру, 

другим людям, себе; 

овладение первичными представлениями о базовых ценностях, а 
также выработанных обществом нормах и правилах поведения; 

 приобретение первичного опыта деятельности и поведения в 

соответствии с базовыми национальными ценностями, нормами и 

правилами, принятыми в обществе. 

Задачи, выполнение которых необходимо реализовывать: 



           поддержка традиций дошкольного учреждения в проведении 

социально значимых образовательных и досуговых мероприятий; 

           развитие способностей и творческого потенциала каждого 

ребенка, социальных, нравственных, физических, интеллектуальных, 

эстетических качеств; 

           создание благоприятных условий для гармоничного развития 

каждого ребенка в соответствии с его возрастными, гендерными, 

индивидуальными особенностями и склонностями; 

            формирование общей культуры личности ребенка, в том 

числе ценностей здорового и устойчивого образа жизни, 

инициативности, самостоятельности и ответственности, активной 

жизненной позиции. 

           организация содержательного взаимодействия ребенка с 

другими детьми, взрослыми и окружающим миром на основе 

гуманистических ценностей и идеалов, прав свободного человека; 

            воспитание у ребенка чувства собственного достоинства, 

патриотических чувств, любви к Родине, гордости за ее достижения на 

основе духовнонравственных и социокультурных ценностей и 

принятых в обществе правил, и норм поведения в интересах человека, 

семьи, общества; 

           использование воспитательного ресурса развивающей 

предметно- пространственной среды группы и учреждения; 

            объединение воспитательных ресурсов семьи, группы и 

учреждения на основе традиционных духовно-нравственных 

ценностей семьи и общества; 

            установление партнерских взаимоотношений с семьей, 

оказание ей психолого-педагогической поддержки, повышение 

компетентности родителей (законных представителей) воспитанников 

в вопросах воспитания, развития и образования детей.  

    Социальный педагог ДОУ выполняет  различные роли: 



• роль помощника педагогов и родителей в решении проблем; 
• роль эксперта в постановке социального диагноза и определении методов 

компетентного вмешательства. 

Социальный педагог помогает в предвосхищении и разрешении 

конфликтных ситуаций в семьях, а также — между педагогами и родителями 

ребенка и способствует реабилитации семьи. 

Принципы и подходы к формированию программы 

Программа сформирована в соответствии с принципами и подходами, 
определѐнными Федеральным государственным образовательным стандартом 
дошкольного образования: 

• полноценное проживание ребѐнком всех этапов детства 

(младенческого, раннего и дошкольного возраста), обогащения 

(амплификации) детского развития; 

• индивидуализацию дошкольного образования (в том числе 

одарѐнных детей и детей с ограниченными возможностями здоровья); 

• содействие и сотрудничество детей и взрослых, признание ребенка 

полноценным участником (субъектом) образовательных отношений; 

• поддержку инициативы детей в различных видах деятельности; 

• партнерство с семьей; 
• приобщение детей к социокультурным нормам, традициям семьи, 

общества и государства; 

• формирование познавательных интересов и познавательных 

действий ребенка в различных видах деятельности; 

• возрастную адекватность (соответствия условий, требований, 

методов возрасту и особенностям развития); 

• учѐт этнокультурной ситуации развития детей. 

• обеспечение преемственности дошкольного общего и начального 

общего образования. 

Принципы и подходы к формированию программы воспитания 
• Программа воспитания построена на основе духовно-нравственных 

и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и норм 

поведения в интересах человека, семьи, общества и опирается на следующие 

принципы: 

• Принцип гуманизма. Каждый ребенок имеет право на признание 

его в обществе как личности, как человека, являющегося высшей ценностью, на 

уважение к его персоне, достоинству и защиту его прав на свободу и развитие. 

• Принцип ценностного единства и совместности. Единство 

ценностей и смыслов воспитания, разделяемых всеми участниками 

образовательных отношений, содействие, сотворчество и сопереживание, 
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взаимопонимание и взаимное уважение. 

• Принцип культуросообразности. Воспитание основывается на 

культуре и традициях России, включая культурные особенности региона. 

• Принцип следования нравственному примеру. Пример как метод 

воспитания позволяет расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к 

внутреннему диалогу, пробудить в нем нравственную рефлексию, обеспечить 

возможность выбора при построении собственной системы ценностных 

отношений, продемонстрировать ребенку реальную возможность следования 

идеалу в жизни. 

• Принципы безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных 

интересов личности от внутренних и внешних угроз, воспитание через призму 

безопасности и безопасного поведения. 

• Принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. 

Значимость совместной деятельности взрослого и ребенка на основе 

приобщения к культурным ценностям и их освоения. 

• Принципы инклюзивного образования. Организация 

образовательного процесса, при которой все дети, независимо от их 

физических, психических, интеллектуальных, культурно-этнических, языковых 

и иных особенностей, включены в общую систему образования. 
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